
 

 EGÅ, 3. JUNI 2026 

 

Referat af konstituerende møde i Egaa Gymnasiums 

bestyrelse den 12. maj 2026 

Tilstede: Anne Zachariassen, Birgit Schiøtt, Helle Kryger Aggerholm, Emil 

Bang Træholt Louise Vildbrad, Jon Urskov Petersen, Simon Riis Carlsen, 

Nikoline Holmen Møller, Martin Ingemann, Henrik Rasmussen.  

Christian Lynnerup deltog under punkt 5 

 

1. Godkendelse af dagsorden  

Dagsorden godkendt 

 

2. Godkendelse af referat  

Referat godkendt 

 

3. Rundvisning 

Kort rundvisning for nye bestyrelsesmedlemmer 

 

4. Bestyrelsens opgaver 

Med baggrund i de fremsendte bilag redegjorde rektor for 

bestyrelsens opgaver og ansvar. Den tidligere bestyrelse igangsatte 

vedtægtsændringer, bl.a. for at kunne udvide bestyrelsen. Alle 

ændringer på nær ændringen vedrørende udpegningsperioden for 

selvsupplerede medlemmer blev godkendt.  

Vi kommer formentlig til at rette til igen, når de kommende 

institutionslovgivning træder i kraft. 

 

5. Konstituering af formand og næstformand 

Anne Zachariassen blev valgt som ny formand 

Martin Christensen blev valgt som ny næstformand  

 

6. Om Egaa Gymnasium og aktuelle temaer uddannelses-

landskabet 



 

Rektor redegjorde for de overordnede linjer i de aktuelle temaer i 

sektoren:  

 

Institutionslandskabet, herunder EPX:  

Den nye uddannelse EPX vil medføre ændringer i 

institutionslandskabet. I mindre byer vil man samle de unge på en 

uddannelsesinstitution, så der skabes volumen og reelle 

uddannelsesmiljøer. I større provinsbyer kan der opstå konflikt om 

hvor EPX skal ligge, da her typisk er flere forskellige institutioner, og 

HF-skoler, som lukker.  

I storbyerne er der tilstrækkelig elevvolumen til, at man kan samle 

eleverne i større enheder. Der vil nok være behov for 3-4 

udbudssteder i Aarhus. Der er ingen rene STX institutioner, der 

byder ind på EPX i Aarhus.  

Ifølge prognoserne vil det ændrede adgangskrav umiddelbart ikke 

ramme Egaa Gymnasium markant.  

 

Elevfordeling: 

I Århus har vi forsøgt os med lokale aftaler for at sprede eleverne 

fra de udfordrede skoler. En ny aftale for optag 2026 er blevet 

underkendt af ministeriet. En ny regering kommer formentlig til at 

forholde sig til denne problematik.  

 

Indholdsreform af STX: 

Der er en ekspertgruppe undervejs, som skal se på indholdet i STX. 

Processen er imidlertid sat i står, pga. regeringsforhandlingerne. 

Danske Gymnasier har budt ind med forslag, hvor der gøres op 

med grundforløbet og laves to indgange til STX: en sproglig-kulturel 

og en naturvidenskabelig-samfundsfaglig, kombineret med 

valgfagspakker efter 1.g.  

 

Bestyrelsen diskuterede udfordringen med sprog i gymnasiet. 

Udfordringen er dog formentlig så omfattende, at en strukturreform 

alene ikke løser det, men man bliver nødt til at tænke indholdet i 

sprogfagene på en anden måde.  

 

På Egaa Gymnasium er der igangsat en række projekter, som 

peger frem mod reformen, f.eks. brug af AI, samt skemalagte 

læsebånd med tid til fordybelse.  

 

Medarbejdertrivselsundersøgelse (MTU) og 

elevtrivselsundersøgelse (ETU): 

Der er i det indeværende skoleår gennemført både MTU og ETU. 

ETU er ikke så interessant på institutionsniveau, idet der er meget 

lidt variation mellem de enkelte år. På klasseniveau kan der være 

interessante udsving og forskelle mellem klasserne. Klasseteamene 



 

har derfor drøftet ETU med klasserne og igangsat tiltag, der 

adresserer hvor der er udfordringer, f.eks. tiltage omkring 

klassefællesskab.  

I forhold til ETU er skolens ledelse i gang med at adressere et 

problemfelt i forhold til en af de mindre medarbejdergrupper. 

 

Oprettelse af 10 klasser i skoleåret 2026-27 

Rektor redegjorde i hovedtræk for, hvordan elevfordelingen i 

regionen foregår. Egaa Gymnasium har i skrivende stund fået tildelt 

11 elever ekstra ud over den oprindelige kapacitet på 266 elever.  

Det er vores erfaring, at der kommer yderligere tilgang af elever, 

f.eks. fra efterskoler.  

 

Bestyrelsen drøftede derefter muligheden for at oprette 10 klasser i 

1.g.Der blev rejst en bekymring for, at et svingende antal klasser 

kan føre til ansættelsesmæssig usikkerhed. Skolen råder dog over 

lærerkræfter i humaniora og samfundsvidenskab til en ekstra 

klasse. Der bliver behov for at ansætte et ekstra årsværk i 

naturvidenskab. 

 

Omvendt giver den 10. klasse lidt mindre klasser. Alt over 266 

elever er midlertidig kapacitet og dermed kan den ved stort frafald 

potentielt være dyr. Erfaringen er dog at frafaldet er lavt. 

 

Bestyrelsen støttede rektors beslutning om at oprette 10 klasser.  

 

7. Drøftelser om mødeformat og kommende temaer 

Bestyrelsen vil i det kommende skoleår behandle to temaer: 

Bestyrelsens interne arbejde samt AI i bred forstand.  

 

8. Aftale om mødedatoer 

Møderækken i skoleåret 2026-27 bliver: 

1.september kl. 12-16, halvdagsseminar med fokus på 

bestyrelsesarbejdet og mødet med skolens elever. 

 

7. december kl. 15-17.30 

 

Marts: MI finder mødetidspunkt 

 

10.juni kl. 16-18.30 

 

9. Aktuelt nyt 

Ikke noget til punktet. 

 

10. Evt.  

Ikke noget til punktet.  


